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ISTUD Smart Learning: la struttura dei seminari

Workshop Day 1
Morning

Workshop Day 2
Afternoon

Contents & Methods Resources

and contents

Virtual Classroom
> giornata

Virtual Classroom 1to 1 webcall

Warm up call
Individuale

> giornata conildocente

AREA METODOLOGICA

<C
=
O
@)
'
)
=
O
¥
|
<C
L
(24
<C

ISTUD Smart Learning: il nostro human touch
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PERSONALIZZAZIONE

| nostri seminari online prevedo-
no la presenza di un numero li-
mitato di partecipanti per garan-
tire un apprendimento efficace e
un approccio one to one che valo-
rizzi al massimo casi ed esperien-
ze individuali.

CONFRONTOE
RELAZIONE

Webcam e microfono dei parteci-
panti sono sempre accesi! Lo scam-
bio con i docenti & continuo e la
relazione che si costruisce tra tutti i
presenti crea una vera online com-
munity of learning.
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ENGAGEMENT E
INTERATTIVITA’

Attraverso online business case,
creazione di sotto gruppi e virtual
team che lavorano su specifici task
a distanza con attivita di debriefing
e continui feedback da parte del for-
matore e facilitatore.
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NO-FRILLS

Le aule virtuali ISTUD consentono
di minimizzare i tempi morti e
moltiplicare gliimpatti e lefficacia
della formazione, anche grazie
alla regia di un esperto ISTUD,
sempre presente a supporto del
docente.
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EMPOWERMENT
INDIVIDUALE

Ogni partecipante avra a dispo-
sizione, tra una sessione e l'altra,
un momento individuale con il
docente, oltre ad una proposta
di contenuti ISTUD e Open Edu-
cational Resources scelti dalla
nostra faculty
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FACULTY ESPERTA

Nella gestione della formazione di
individui e gruppi a distanza, dei
tool digitali e della progettazione
di attivitd e percorsi di distance
learning: technology and Human
touch!



Il Programma di Maggio e Giugno 2020

Enabling People:

creare le condizioni per
performance e sviluppo

11-12 maggio

Economical and financial skills

25-26 maggio
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Engagement:

coinvolgere, valorizzare e far

crescere le persone

16-17 giugno

Big data:

analytics e intelligenza artificiale

per la funzione HR

13 maggio
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Migliorare le capacita
di negoziazione

28-29 maggio

Performing cooperation,
mediare le divergenze

16-17 giugno
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Sviluppare la leadership

14-15 maggio

Sviluppare le capacita
diincidere e influenzare

9-10 giugnho

Public speaking e
comunicazione efficace

22-23 giugno

Train the Digital Trainer

20-21 maggio

Personal Branding

10-11 giugno

Decision Making

25-26 giugno

PREMIUM CLUB
SPECIALE
VIRTUAL CLASSROOM

PACCHETTO 3 SEMINARI
Costo del pacchetto: 4.5 u
3.000 Euro + IVA

info@istud.it




